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令和７年度若年技能者人材育成支援等事業 石川県地域技能振興コーナー実施状況 

（11月末現在） 
 

実施要領（計画） 実施状況 

１ 事業実施体制等 

（１） 地域技能振興コーナーの設置 

 

 

 

（２） 地域技能振興コーナーの事業実施体制 

 ア 地域技能振興コーナー長の配置 

 

 イ 一般職員及び事務補佐員の配置 

 

 

２ ものづくりマイスターの認定、登録に関する業務

等 

（１） ものづくりマイスターの開拓 

ものづくりマイスター認定 

    【目標】 認定者数 延べ人数 12人以上 

 

（２） ものづくりマイスターへの説明 

 

 

 

 

 

 

（３） 申請書類等の取りまとめ 

 

 

 

（４） ものづくりマイスターに対する研修 

① 指導技法等講習 

【計画】 

     ・実施回数 2回 

 

 

 

 

１ 事業実施体制等 

（１） 地域技能振興コーナーの設置 

石川県職業能力開発協会内に石川県地域技能

振興コーナーを設置した。 

 

（２） 地域技能振興コーナーの事業実施体制 

ア 地域技能振興コーナー長 1名（常勤）を配置。 

 

イ アドバイザー3 名（非常勤）、事務職員 1 名（常

勤）を配置。 

 

２ ものづくりマイスターの認定、登録に関する業務

等 

（１） ものづくりマイスターの開拓 

ものづくりマイスター認定状況（3月末見込み） 

【結果】 認定者数 延べ人数 12人（実人数 12人） 

 

（２） ものづくりマイスターへの説明 

令和 7年度に入って初めて派遣指導を開始するも

のづくりマイスター等に活動直前に、活動条件等の

必要書類を送付し説明を行った。 

【結果】 

・ものづくりマイスター等 102名（3月末見込み） 

 

（３） 申請書類等の取りまとめ 

申請書類の内容確認を徹底し、円滑な事務処理

を行った。 

 

（４） ものづくりマイスターに対する研修 

① 新たに認定されたものづくりマイスターに対し

て、実技指導結果報告書の作成方法等事務を

含む指導技法等講習を実施する。 

 ・実施回数 2回（予定） 

【1回目結果】 

 ・実 施 日 令和 7年 8月 21日（木） 

 ・受講者数 6名 
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実施要領（計画） 実施状況 

 

 

 

 

② 過去 3年間未活動マイスターへの対応 

 

 

 

 

 

 

３ ものづくりマイスターの活用に係る業務 

（１） 若年技能者の人材育成に係る相談・援助等 

 

 

 

 

 

 

（２） ものづくりマイスターの派遣による指導 

① 中小企業 

・活動目標数 750人日 

 

② 業界団体 

      ・活動目標数 50人日 

 

③ 工業高校等学校 

・活動目標数 2,500人日 

 

   〇活動目標数 ①＋②＋③＝3,300人日以上 

 

（３） 若者に対する「ものづくりの魅力」発信 

  ア 地域若者サポートステーション事業の支援対 

象者に対する「ものづくりの魅力」発信の実施 

・活動目標数 10人日 

 

  イ 小中学校等の児童・生徒に対する「ものづくり

の魅力」発信 

      ・活動目標数 2,090人日 

【2回目予定】 

・実 施 日 令和 8年 2月 21日（土） 

・受講者数 6名（予定） 

 

② 過去 3 年間に一度も活動実績のないものづくり

マイスターに対して、現況確認を行うとともに、最

新版の事例集等の情報提供を行った。 

【結果】 

 ・実施日 令和 7年 5月 23日 

 ・対象者 165名（内 16名が登録を解除した） 

 

３ ものづくりマイスターの活用に係る業務 

（１） 若年技能者の人材育成に係る相談・援助等 

県内の小中学校を対象に「ものづくりの魅力」発信

事業の案内資料を配布して周知を行った。 

〇募集案内の実施 

   ・実施日 令和 7年 4月 10日 

   ・募集先 石川県内小中学校 247校 

 

（２） ものづくりマイスターの派遣による指導 

① 中小企業への派遣指導の実施 

・延べ受講者数 600人日（3月末見込み） 

 

② 業界団体への派遣の実施 

・延べ受講者数 120人日（3月末見込み） 

 

③ 工業高校等学校への派遣指導の実施 

・延べ受講者数 2,910人日（3月末見込み） 

 

〇延べ受講者 ①＋②＋③＝3,630人日 

 

（３） 若者に対する「ものづくりの魅力」発信 

ア 地域若者サポートステーションからの要請が

なかった。  

・該当無し 

 

イ 小中学校等の児童・生徒に対する「ものづくり

の魅力」発信の実施 

・延べ受講者数 2,700人日（3月末見込み） 
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実施要領（計画） 実施状況 

  ウ 公民館・集会所等の公共施設又はショッピン

グモール等民間施設のイベントエリア等 

     ・活動目標数 500人日 

 

 

 

 

〇活動目標数 ア＋イ＋ウ＝2,600人日以上 

 

〇活動目標数合計 （２）＋（３）＝5,900人日以上 

 

（４） 熟練技能者等による派遣指導の実施 

ものづくりマイスター対象外職種又はマイスター

がいない職種において、熟練技能者の派遣指導

を行った。（マイスター活動目標対象外） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ウ 公民館・イベント等への派遣指導の実施 

 

・延べ受講者 530人日(3月末見込み) 

〔内訳〕 

 ・公民館、児童館等 220人日 

 ・イベントエリア等  310人日 

 

  〇延べ受講者数 ア＋イ＋ウ＝3,230人日 

 

  〇延べ受講者数合計（２）＋（３）＝6,860人日 

 

（４） 熟練技能者等による派遣指導の実施 

工業高校等に熟練技能者の派遣指導を以下のとお

り実施した。 

① 派遣先 翠星高等学校 

・指導職種 フラワー装飾 

・指導回数  1回 

・受講者数 57名 

・延べ受講者数 57人日 

 

② 派遣先 小松工業高等学校 

・指導職種 半自動溶接 

・指導回数 10回 

・受講者数  2名 

・延べ受講者数 20人日 

 

③ 派遣先 羽咋工業高等学校 

・指導職種 半自動溶接 

・指導回数  5回 

・受講者数 10名 

・延べ受講者数 50人日 

 

④ 派遣先 七尾東雲高等学校 

・指導職種 半自動溶接 

・指導回数 5回 

・受講者数 2名 

・延べ受講者数 10人日 

 

〇延べ受講者数 ①＋②＋③＋④＝137人日 



4 

 

実施要領（計画） 実施状況 

４ 地域における技能振興事業の実施 

（１） 技能五輪全国大会の予選の実施等 

  ア 技能五輪全国大会の予選の実施 

 

 

 

 

 

  イ 技能五輪全国大会及び若年者ものづくり競技

大会への参加支援の実施 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（２） 卓越した技能者（現代の名工）の表彰制度の

紹介コンテンツの作成支援 

    令和 7 年度の卓越した技能者の表彰の被表

彰者の技能を紹介するためのコンテンツの作成

支援を行う。 

 

 

 

 

 

４ 地域における技能振興事業の実施 

（１） 技能五輪全国大会の予選の実施等 

ア 技能五輪全国大会の予選の実施 

   日本料理の予選を計画していたが、令和 6年能

登半島地震の影響が続いており、参加者の募集

が困難な状況であるため、運営関係者と協議の

結果中止とした。 

 

イ 技能五輪等全国大会及び若年者ものづくり競

技大会の参加者等へ旅費等の支援の実施。 

 

【結果】 

① 第 20回若年者ものづくり競技大会 

・実施期間 令和 7年 8月 3日～8月 4日 

・開 催 地 あなぶきアリーナ（香川県） 

・支援対象職種 2職種（機械製図、電気工事） 

・支援対象者 選手 2名、指導者 2名 

 

② 第 63回技能五輪全国大会 

・実施期間 A令和 7年 10月 10日～12日 

B令和 7年 10月 17日～20日 

・開 催 地 A武蔵野調理師専門学校（東京都） 

B愛知県国際展示場（愛知県） 

・支援対象職種数 2職種 

・支援対象者数 選手 4名、指導者 4名 

・競技結果 銀賞 1名、敢闘賞 2名 

    〔内訳〕 銀  賞 日本料理 1名 

          敢闘賞 日本料理 1名、配管 1名 

 

（２）卓越した技能者（現代の名工）の表彰制度の紹

介コンテンツの作成支援 

〇取材対象者 

・銭丸 肇次 氏  左官 

・中居 克彦 氏  建具製造工 

・小林 裕人 氏  日本料理調理人 

・岩田 昌成 氏  床仕上げ 

 

〇取材後コンテンツデータを中央センターへ提出 

（提出期限：令和 8年 1月 30日） 
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実施要領（計画） 実施状況 

５ 地方公共団体、経済団体等との連携会議の 

設置・運営 

（１） 連携会議の設置 

 

 

 

 

 

 

 

（２） 連携会議の開催回数 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（３） 都道府県労働局との連携 

  労働局が実施する学生・生徒対象の支援事業等

へ、ものづくりマイスターを派遣する。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

５ 地方公共団体、経済団体等との連携会議の 

設置・運営 

（１） 連携会議 

【構成メンバー】 

石川労働局、高齢・障害・求職者雇用支援機構、

県労働企画課（県技能士会兼任）、県教育委員会

学校指導課、県高等学校教育研究会工業部会、

県中小企業団体中央会、県経営者協会、県鉄工

機電協会、県職業能力開発協会 

 

（２） 連携会議の開催回数 

【開催回数】 ・2回開催 

① 年度当初 

・開催日 令和 7年 5月 27日（火） 

・議 題 

（１）令和 6年度事業実施結果について 

（２）令和 7年度事業実施計画について 

・出席者 委員 9名、事務局 3名 

 

② 年末 

・開催日 令和 7年 12月 10日（水） 

・議 題 

（１）令和 7年度事業実施状況について 

（２）次年度に向けた取り組みについて 

・出席者 委員 9名、事務局 2名 

 

（３） 都道府県労働局との連携 

 石川労働局職業安定部の担当者と協議の結果、

「学生・生徒等に対する職業意識形成支援事業」を

活用した、「ものづくりマイスターによる職業講話」及

び「ものづくりマイスターが働く職場見学」を実施する

こととし、石川労働局から、各公共職業安定所及び

石川県関係機関に対して周知していただいた結果、

１件の応募があった。 

【実施予定】 

・実施内容 ものづくりマイスターによる職業講話 

・派 遣 先 大聖寺実業高等学校 

・実 施 日 令和 8年 2月 3日（火） 

・受講者数 40名（予定） 
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実施要領（計画） 実施状況 

６ 全国斉一的な事業展開の担保 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

７ 成果物の納入 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

８ 目標 

（１） アウトカム目標（成果目標） 

【目標】 

① ものづくりマイスターの実技指導を利用した企

業・業界団体又は教育訓練機関の満足度  

90％以上 

 

② ものづくりマイスターの実技指導の内容を理解

し、今後に生かせるとした受講生の割合  

90％以上 

６ 全国斉一的な事業展開の担保 

① 全国会議 

オンラインで実施 

・開催日 令和 7年 4月 23日（水） 

・場  所 石川県職業能力開発プラザ 3F 

・参加者 職員 5名 

 

② 地域技能振興コーナー職員意見交換会 

オンラインで実施（2回開催） 

・開催日 第 1回 令和 7年 10月 7日（火） 

        第 2回 令和 7年 10月 24日（金） 

・場  所 石川県職業能力開発プラザ 3F 

・参加者 職員 2名（各回） 

 

７ 成果物の納入 

 成果物については、実施要領（別紙 3）「成果物一

覧」のとおり納入する。 

【納入する成果物】 

① 技能五輪全国大会予選実施計画書 

・納入日 令和 7年 4月 15日（火） 

 

② 技能五輪全国大会予選実施結果報告書 

・納入日 令和 7年 11月 28日（金） 

 

③ 連携会議資料等（年度当初） 

・納入日 令和 7年 5月 28日（水） 

 

④ 連携会議資料等（年末） 

・納入日 令和 7年 12月 11日（木）（予定） 

 

 

（１）アウトカム目標（成果目標） 

 【結果】（11月末現在） 

① ものづくりマイスターの実技指導を利用した企

業・業界団体又は教育訓練機関の満足度 

 100％ 

 

② ものづくりマイスターの実技指導の内容を理解

し、今後に生かせるとした受講生の割合  

99.4％ 
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実施要領（計画） 実施状況 

③ ものづくりマイスターの授業等への講師派遣を

利用した小中学校等の満足度 

90％以上 

 

④ ものづくりマイスターを活用した企業又は業界団

体が技能検定又は技能競技大会を人材育成に活

用する契機となった割合 

90％以上 

 

（２） アウトプット目標（活動目標） 

【目標】 

  ・マイスター認定数：延べ人数 12人以上 

  ・マイスター活動数：5,900人日以上 

 

③ ものづくりマイスターの授業等への講師派遣を

利用した小中学校等の満足度 

100％ 

 

④ ものづくりマイスターを活用した企業又は業界団

体が技能検定又は技能競技大会を人材育成に活

用する契機となった割合 

100％ 

 

（２） アウトプット目標（活動目標） 

【結果】（3月末見込み） 

 ・認定数：延べ認定者数 12人（実人数 12人） 

 ・活動数：3-（２）＋3-（３）＋5-（３）＝6,900人日 

 


