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令和５年度若年技能者人材育成支援等事業 島根県技能振興コーナー実施状況 
（令和５年１１月３０日現在） 

 

１．地域における技能振興事業 
事業項目 実施計画 実施結果 

１．技能五輪全国大

会予選の実施等 

 

(1)技能五輪全国

大会の予選の実

施 

日本料理につい

て予選を実施す

る。 

参加予定人数 

日本料理：2名 

 

(2)技能五輪全国

大会及び若年者

ものづくり競技

大会への参加支

援の実施 

選手  10名 

（若年者３名） 

（五輪  ７名） 

指導者 10名 

（大企業除く） 

 

 

 

 

(1) 技能五輪全国大会の予選の実施 

   以下の１職種について、予選会を実施予定 

①  日本料理 

   ア 実施日 ：令和 6年 2月中旬に開催予定 

   イ 参加者数：2名程度 

 

島根県日本調理技能士会へ予選会参加者を確認中。 

 

(2) 若年者ものづくり競技大会及び技能五輪全国大会への

参加支援の実施 

   若年者ものづくり競技大会及び技能五輪全国大会につ

いて、本県から出場する選手及び指導者の旅費と工具の

運搬費の援助を行う。 

 

① 若年者ものづくり競技大会（選手３名、指導者３名） 

 職種名 選手数 指導者数 

旅費 機械製図(CAD) １名 １名 

旅費 建築大工 １名 １名 

旅費 IT ﾈｯﾄﾜｰｸｼｽﾃﾑ管理 １名 １名 

８月：静岡県で開催 

※建築大工・IT ﾈｯﾄﾜｰｸｼｽﾃﾑ管理 敢闘賞 

② 技能五輪全国大会（選手４名、指導者４名） 

 職種名 選手数 指導者数 

旅費 配管 ３名 ３名 

旅費 建築大工 １名 １名 

１１月：愛知県で開催  ※配管 敢闘賞１名 

２．卓越した技能者

（現代の名工）の

表彰制度の紹介コ

ンテンツの作成支

援 

 卓越した技能者（現代の名工）の表彰制度の紹介コンテンツ

の作成支援 

令和５年度表彰なし 

 

３．「地域発！いい

もの」応援事業及

びグッドスキルマ

ーク事業の休止に

伴う対応 
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２．「ものづくりマイスター活用」事業 
 

〔ものづくりマイスターの認定・登録に関する業務〕 

事業項目 実施計画 実施状況 

１．ものづくりマイ

スター等の開拓 

目標認定者数 

ものづくりマ

イスター：６名

以上 

 

 年間を通じて、１級技能士が所属している企業・業界団体に

ＤＭ・会合等を活用し制度案内を行った。 

 協会総会、各種会議等において実施。 

【令和５年度ものづくりマイスター認定者数】９名 

第１回 認定４名 

第２回 認定５名  

第３回 申請５名（２月上旬認定予定） 

２．申請書類の取り

まとめ 

申請書類を確

実にとりまと

め、センターに

提出する。 

 申請にあたり、認定候補者から提出された申請書を確認し、

不備がある場合は、修正、再提出の指示を行ったうえで、セン

ターに提出した。 

３．ものづくりマイ

スター等に対する

説明・研修 

(1)実施予定回

数 

ものづくりマ

イスター指導

技法講習 

：２回程度 

３年間活動実

績のないマイ

スターに対す

る継続の意思

確認と最新情

報提供 

(2)実施予定回

数： 

ものづくりマ

イスター会議: 

２回程度 

(3)センター主

催研修会にマ

イスターを派

遣する。 

(1) ものづくりマイスターに対する指導技法講習の開催 

 回数 開催日 受講者数 

第 1回 令和５年１１月６日 ３名 

第２回 令和６年２月中旬 ３名 

計 ６名 

 

(2) ものづくりマイスター等会議の開催 

   ２月末に開催予定 

   出雲部・石見部各１回 

 内容 令和５年度のマイスター事業実施状況を説明 

    事例発表（実技指導・体験教室） 

    今後の活動について意見交換 

 欠席者には会議資料を送付し、最新情報の提供とする。 

  

(3) センター主催意見交換会にマイスター派遣 

   参加希望なし 
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〔ものづくりマイスターの活用に係る業務〕 

事業項目 実施計画 実施状況 

１．若年技能者の人

材育成に係る相

談・援助 

ものづくりマイ

スター派遣のコー

ディネートを行

う。 

技能振興コーナーにおいて、窓口を設置し、企業・団体・

学校等からの相談に応じ、ものづくりマイスターの派遣のコ

ーディネートを行った。 

 

２．ものづくりマイ

スターの派遣によ

る指導の実施 

ものづくりマイス

ター実技指導 

企業    20 社 

業界団体 30 団体 

工業高校 21 校 

公民館等 15 件 

小中学校 25 校 

 

ものづくりマイス

ター派遣指導活動

数（受講者延べ人

日目標 2400人日） 

企業    160 人日 

業界団体  60 人日 

工業高校 980人日 

公民館等 300人日 

小中学校 900人日 

中小企業、業界団体、工業高校等からの要請を受けて、も

のづくりマイスターを派遣し、実技指導を行った。 

派遣件数 

対象者 件数 のべ受講者数(人日) 

企業及び業界団体 １０件 １０３人日 

高校以上の学校 ３０件   ６１７人日 

公民館等イベント ３３件 ９７８人日 

小中学校 ２４件 ７８９人日 

計 ９７件 ２４８７人日 

  

公民館等イベント【内訳】 

公民館等でのものづくり体験教室 １１件 ２８６人日 

和菓子づくり体験教室       ８件 ２４４人日 

しまね技能フェスティバル 2023   ５職種 ２００人日 

しまね技能フェスティバル 2023 

In Masuda  ５職種 １６８人日 

 ものづくりフェスタ 2023（江津） １職種  ５０人日 

ものづくり体験フェスタ（大田） ３職種  ３０人日 

 

令和５年度（予定分含む）のべ受講者数 

３０２８人日  

３．若者に対する「も

のづくりの魅力」

発信 

  

 

サポステからの要請を受け、様々な要因で未就労になってい

る若者に対して、ものづくりマイスターを活用した必要な支

援策を検討し実施する。 

 

派遣要請：無し 

４．熟練技能者等に

よる派遣指導及び

「ものづくりの魅

力」発信事業の実

施 

受講者延べ人日 

20人日 

 

受講者延べ人日 

80人日 

ものづくりマイスターの対象分野に該当しない職種の熟練

技能者を企業等に対し派遣指導を行う 

 

フラワー装飾 ２件 １１０人日 

 

公民館・集会所等の公共施設又はショッピングモール等で不

特定多数を対象に体験プログラムを実施し「ものづくりの魅

力」発信を行う。 

 

小学校  フラワー装飾 １件 １１４人日 

イベント フラワー装飾 １件  ５０人日 

     日本料理   １件  ５０人日 
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〔地方公共団体、経済団体等との連携会議の設置・運営〕 

事業項目 実施計画 実施状況 

１．連携会議の開催 予定回数： 

２回 

 5月・12月 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(1) 連携会議 

①  開催回数 

    ２回実施 

  ②  構成メンバー 

    島根県労働局、県商工労働部雇用政策課、商工会議所

連合会、商工会連合会、経営者協会、中小企業団体中央

会、県教育庁教育指導課、県高等学校工業教育研究会、

小学校校長会、中学校校長会、公共訓練施設（4）、県技

能士会 

③ 開催日及び議題 

  ・第 1回 

    開催日   令和５年５月２３日 

    議 題     令和４年度事業の実施結果について 

令和５年度事業の実施計画について 

  ・第 2回 

    開催日   令和５年１２月１５日 

    議 題     令和５年度事業の実施状況報告 

 

〔全国斉一的な事業展開〕 

事業項目 実施計画 実施状況 

１．全国斉一的な事

業展開 

センター主催

の会議に出席

する。 

(1) センター主催全国会議 

① 開催日 ： 令和５年４月２５日 

② 開催方法： オンライン会議 

③ 主な内容： 厚生労働省説明 

令和５年度事業の実施に係る留意事項 

      中央技能振興センター説明 

      前年度からの主な変更点等 

(2) センター主催職員会議 

（北海道、秋田、栃木、富山、山梨、滋賀、奈良、島根、 

  山口、高知、福岡、宮崎） 

① 開催日 ： 令和５年１０月１３日 

② 開催方法： オンライン会議 

③ 主な内容： 令和５年度事業に係る説明 

           令和５度の地域技能振興コーナー事業 

について（意見交換等） 
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〔求められる成果等の状況〕 

活動目標・成果目標 目標 実績 

◆ものづくりマイスターの認定者数  

◆ものづくりマイスターの活動数  

◆ものづくりマイスターの実技指導を利用した企業・業界団体 

又は教育訓練機関の満足度   

◆ものづくりマイスターの実技指導の内容を理解し、今後に 

いかせるとした受講生の割合   

◆ものづくりマイスターの授業等への講師派遣を利用した学校の満足度 

◆ものづくりマイスターを活用した企業又は業界団体が技能検定 

又は技能競技大会を人材育成に活用する契機となった割合   

6人以上 

2400人日以上 

90％以上 

 

90％以上 

 

90％以上 

90％以上 

9人 

2487人日 

100％ 

 

100％ 

 

100％ 

100% 

 

 


